
経営協議会学外委員からの意見を法人運営の改善に活用した取組事例

平成２５年度

【意見】

（第５回：１１月７日）

ミッションに記載している教員就職率は、どのように実現させるのか。実現させるため

には、強力な推進体制が必要である。

【取組事例】

・平成２７年度には、「就職システム」の機能を変更し、個々の学生の進路志望やそれに

係る情報、及び進路志望の変遷やきっかけについて、指導教員と就職担当教員と学生課職

員が情報共有できるようになり、一人ひとりの学生への支援を充実させた。また、統計デ

ータの蓄積ができることにより、学生へ細やかな指導ができるようになった。

・平成２７年度後期から、指導学生全員を対象に個別進路面談を全教員が実施した。

・平成２８年度には、就職支援のための教員研修会を実施することとした。


